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Uber uns:

Das Evangelische Schulzentrum, 15km 0stlich von Dresden gelegen, wurde im Jahr 2000 gegriindet und besteht
aus einer Grundschule mit Hort, einer Oberschule, einem Gymnasium und einem Beruflichen Gymnasium. Seit 2018
lernen wir in unserem neuen, modernen und sehr gut ausgestatteten neuen Schulgebdude. Digitalisierung spielt
bei uns eine groRe Rolle. Derzeit lernen knapp 750 Schiilerinnen und Schiiler an unserem Schulzentrum. Das
Gymnasium ist im Aufbau, sodass auch wieder alle Facher gebraucht werden und Initiativbewerbungen gern
gesehen sind.

Mehr Informationen finden Sie unter: www.eva-pirna.de

Was Sie bei uns tun kénnen:
e Gestaltung von methodisch vielfaltigen Unterricht an Oberschule, am Gymnasium und am
Beruflichen Gymnasium
Mitverantwortung in den Fachschaften
Mitarbeit bei Weiterentwicklung digitaler Unterrichtsformen
Mithilfe bei Férderangebote fiir Schiilerinnen und Schiilern
Mitarbeit in einem leistungsstarken und jungem Team

Unsere Anforderungen:
e Ein abgeschlossenes Hochschulstudium mit dem 1. und/oder 2. Staatsexamen
e Teamgeist, padagogisches Engagement und Einsatzbereitschaft
e Freude am Umgang mit Kindern und Jugendlichen

Selbststandiges, fachlich versiertes Arbeiten

Berufserfahrung von Vorteil

Wir bieten:
e Eine freundliche und professionelle Arbeitsatmosphare in einer modernen und sehr gut
ausgestatteten Schule mit eigenem Arbeitsplatz
e Ein I-Pad zur Leihe fir Unterrichtsvorbereitungen und Einsatz im Unterricht
e Mehrere Satze I-Pads fiir den Unterricht, Apple-TVs in jedem Klassenraum
e Eininnovatives und offenes Kollegium
e Eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit mit vielen Gestaltungsspielrdaumen
e Attraktive Vergltung in Anlehnung an den TVL-Lehrer
e Regelmalige Weiterbildungen

Haben wir Interesse geweckt? Dann senden Sie bitte lhre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen an unsere Schulleiterin Frau Hedda Feron:
schulzentrum@eva-pirna.de Bei Riickfragen melden Sie sich bitte unter: 03501/790455.






